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PRZEPISY OGOLNE
Przez pracg licencjacka lub inzynierska rozumie si¢ prace dyplomowa wykonywana przez studenta
Szkoty w ostatnim roku jego studiow, pod kierunkiem prowadzacego pracg zwanego dalej promoto-
rem, bedaca przedmiotem oceny a nastgpnie obrony w trakcie egzaminu dyplomowego.
Prace licencjackie opracowuja studenci specjalnosci licencjackich. Prace inzynierskie opracowuja
studenci specjalnosci inzynierskich.
Regulamin prowadzenia i obrony prac dyplomowych zwany dalej regulaminem okresla zasady usta-
lania: listy nauczycieli akademickich uprawnionych do prowadzenia prac, tematow i tytutow tych
prac, ich wymogow formalnych i merytorycznych, warunkéw przystapienia do obrony, przebiegu
obrony oraz obliczenia oceny koncowej studiow.
Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o regulamin powinny rowniez by¢ zgodne z ustawa
o szkolnictwie wyzszym.
Ogdlny nadzor nad realizacja prac licencjackich i inzynierskich, a takze rozstrzyganie spraw, ktore
nie sa uregulowane niniejszym regulaminem, nalezy do Rektora WSPA Lublin.
Regulamin zatwierdza Rektor WSPA Lublin.
Praca licencjacka lub inzynierska jest opracowywana indywidualnie, a jej napisanie i pozytywna
obrona stanowi warunek konieczny do uzyskania tytulu zawodowego licencjata lub odpowiednio
inzyniera.

UPRAWNIENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH DO PROWADZENIA PRAC LICEN-
CJACKICH I INZYNIERSKICH
Prawo do prowadzenia pracy licencjackiej lub inzynierskiej w charakterze promotora ma nauczyciel
akademicki posiadajacy co najmniej stopien doktora i prowadzacy zajecia w WSPA.
Na wniosek Opiekuna Specjalnosci Rektor moze wyrazi¢ zgodg na prowadzenie prac licencjackich
lub inzynierskich przez osoby posiadajace tytul zawodowy magistra lub magistra inzyniera, prowa-
dzace zajecia w WSPA
Promotorzy prac licencjackich i inzynierskich prowadza je w tematyce zgodnej z ich wtasna specja-
lizacja. Za zgoda Opiekuna Specjalnosci promotor moze prowadzi¢ prace, ktorej tematyka nie po-
krywa sig z jego specjalizacja.
Promotorzy prac prowadza jednoczesnie seminarium z osobami, ktére zdeklarowaly che¢ opraco-
wywania pracy pod kierunkiem danego promotora. Grupa seminaryjna powinna liczy¢ co najmniej
15 studentéw. Promotor moze prowadzi¢ seminarium z mniejsza liczbg studentow, a pracochion-
nos$¢ takich zajec jest ustalana wedtug proporcji liczebnosci grupy do liczby 15.
Wykaz promotoréw prac licencjackich lub inzynierskich na poszczegolnych specjalnosciach przy-
gotowuja i zatwierdzaja wlasciwi Opiekunowie Specjalnosci.

ZAPISYWANIE SIE STUDENTOW DO PROMOTOROW
Promotor moze prowadzi¢ prace najwyzej 20 studentow w danym roku akademickim.
Rektor moze zmniejszy¢é w danym roku maksymalna liczbg studentow przypadajacych na jednego
promotora.
Studenci, w terminie ustalonym przez kierownika dziatu toku studiow, zapisuja si¢ do poszczegoél-
nych nauczycieli akademickich podejmujacych si¢ obowiazkéw promotora w danym roku akade-
mickim.
Lista 0s6b nadzorowanych przez jednego promotora ulega zamknigciu w chwili, gdy zapisze si¢ do
niego odpowiednia liczba studentoéw. Promotor decyduje o ostateczne;j liscie.
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USTALANIE TEMATYKI I TYTULOW PRAC
Tematyka pracy musi by¢ zgodna ze specjalizacja studiowana przez studenta i ustalana jest przez
studenta w porozumieniu z promotorem.
Tytul pracy proponuje promotor, a zatwierdza Opiekun Specjalnosci.
Zatwierdzony tytut pracy musi by¢ podany przez promotora do kierownika dziatu toku studiéw
przed zakonczeniem pierwszej cze$ci seminarium dyplomowego, tj. do 30 czerwca (lub odpowied-
nio — 30 stycznia).
Kierownik dziatu toku studiow prowadzi rejestr nauczycieli akademickich prowadzacych prace, stu-
dentow, ktorzy zglosili si¢ do pisania pracy u danego promotora oraz zatwierdzonych przez opieku-
néw specjalnosci tematow prac.

V. STRUKTURA PRACY
Praca licencjacka lub inzynierska musi sktada¢ si¢ co najmniej z trzech czgs$ci:
1.1. Przegladu literatury.
1.2. Charakterystyki problemu badawczego.
1.3. Czegsci projektowej lub analitycznej, stanowiacej zasadniczy wktad wlasny studenta.
Dodatkowo praca moze zawiera¢ koncepcje lub projekt rozwiazania badanego albo analizowanego
problemu.

VI. WARUNKI PRZYSTAPIENIA PRZEZ STUDENTA DO OBRONY PRACY
Student przystgpujacy do obrony powinien ztozy¢ do biura kierownika toku studiow, na co najmniej
30 dni przed planowanym terminem obrony, 3 egzemplarze wydrukowanej i oprawionej pracy wraz
z zapisem elektronicznym na dyskietce lub CD, tak aby stanowila nierozdzielna catosc.
Warunkiem przyjecia pracy jest pozytywna ocena pracy wystawiona przez prowadzacego prace. W
przypadku negatywnej oceny pracy przez prowadzacego prace o dopuszczeniu do egzaminu dyplo-
mowego decyduje Rektor, ktory powinien zasiggnac¢ opinii recenzenta.
Student zamierzajacy przystapi¢ do obrony pracy musi mie¢ zaliczone wszystkie przedmioty i zda-
ne wszystkie egzaminy wymagane programem zajc.
Oceny uzyskane z zaliczen i egzaminéw musza by¢ wpisane do indeksu, na karty zaliczen i1 egzami-
néw oraz do protokoldw przez wlasciwych nauczycieli akademickich.
Student przystepujacy do obrony pracy musi mie¢ uregulowane platnosci wszystkich naleznosci
wobec Uczelni.
Student przystepujacy do obrony jest powiadamiany o wyznaczonym terminie i godzinie obrony
pracy przez biuro kierownika toku studiow za pomoca ogloszen wywieszanych na tablicy ogloszen
przed biurem kierownika toku studiow, w terminie nie krotszym niz 7 dni przed wyznaczonym ter-
minem. Informacja o terminie obrony moze by¢ udzielona studentowi telefonicznie.

EGZAMIN LICENCJACKI I INZYNIERSKI ORAZ USTALENIE WYNIKU EGZAMINU
Obrona pracy odbywa si¢ przed komisja, ktorej sktad ustalany jest przez Opiekuna Specjalnosci.
Przewodniczacym Komisji jest Opiekun Specjalnosci lub osoba przez niego wyznaczona, sposrod
listy 0séb zatwierdzonych przez Rektora dla kazdej specjalnosci.
Komisja sktada si¢ z co najmniej 40s06b:

a) przewodniczacego komisji egzaminacyjnej,

b) promotora prowadzacego prace studenta, ktory przystepuje do obrony,

c) osoby (osdb) posiadajacej stopien naukowy,

d) sekretarza komisji, ktéry jest pracownikiem dzialu toku studiéw i jest odpowiedzialny za tech-
niczne przygotowanie obrony i opracowanie protokotu z obrony pracy. Sekretarz nie bierze
czynnego udziatu w egzaminowaniu studenta i gtlosowaniu nad ocena z obrony.

Cztonkowie komisji egzaminacyjnej powinni przed obrona zapoznac si¢ z praca studenta przystgpu-
jacego do obrony.

W trakcie obrony student referuje najwazniejsze wyniki pracy, a nast¢pnie czlonkowie komisji za-
daja studentowi trzy pytania. Pytania powinny by¢ zwiazane ze specjalizacja oraz tematem bronio-
nej pracy.

W przypadku braku w pelni satysfakcjonujacej odpowiedzi na pytanie, autor pytania — cztonek ko-
misji moze zada¢ dodatkowe pytanie.
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Po wystuchaniu odpowiedzi na zadane pytania komisja, bez obecnosci studenta, ustala oceng z eg-
zaminu licencjackiego lub inzynierskiego. Pod uwage brane sa: sposéb referowania oraz popraw-
no$¢ odpowiedzi na pytania zadane przez cztonkoéw komisji. Ocena ustalana jest wigkszoscia gto-
sow. W przypadku rownowagi gtoséw decydujace znaczenie ma glos przewodniczacy komisji.
Stosuje si¢ nastepujace oceny:

— bardzo dobry -5,0
— dobry plus -4,5
— dobry -4,0
— dostateczny plus -3,5
— dostateczny -3,0
— niedostateczny -2,0

Po ustaleniu oceny Komisja oglasza studentowi wynik egzaminu oraz oceng koncowa, ktora zosta-
nie wpisana do dyplomu ukonczenia studiow.

Z przeprowadzonej obrony sporzadzany jest protokol. Protokot zawiera imi¢ i nazwisko studenta,
jego numer albumu, tytul pracy, datg obrony, sktad komisji egzaminujace;.

Protokot z obrony pracy musi by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji.

VIII. USTALENIE OCENY KONCOWEJ STUDENTA

Do dyplomu ukonczenia studiow przez studenta wpisuje si¢ oceng koncowa.

Podstawa obliczenia oceny koncowej studiow sa:

a) Srednia arytmetyczna ocen z egzaminOw 1 zaliczen, z uwzglednieniem ocen niedostatecznych
uzyskanych w ciagu calego okresu studiow — bez ocen z wychowania fizycznego (ktore jed-
nakze musza by¢ pozytywne),

b) ocena pozytywna z pracy licencjackiej lub inzynierskiej, wystawiona przez promotora,

¢) ocena pozytywna z obrony pracy licencjackiej lub inzynierskie;j.

Ocena koncowa stanowi sumg¢ 50% sredniej arytmetycznej ocen z egzaminow i zaliczen, 25% oce-
ny z pracy wystawionej przez promotora oraz 25% oceny z obrony pracy.

Na $wiadectwie ukonczenia studidw wpisuje si¢ ostateczny wynik studiow wyréwnany do peinej
oceny zgodnie z zasada:

e do3,50 — dostateczny,
e 0d3,51do4,50 —dobry,
*  powyzej 4,51 — bardzo dobry.

PRZEPISY UZUPELNIAJACE
W przypadku negatywnej oceny wystawionej przez promotora nadzorujacego pisanie pracy przez
studenta, student ma prawo odwotania si¢ od oceny do Rektora, ktory wyznacza recenzenta pracy.
Uzyskanie pozytywnej oceny zaciera oceng wystawiong przez promotora.
Student ma prawo nie przystapi¢ do obrony w przypadku istotnego wydarzenia losowego. W takiej
sytuacji student obowiazany jest do przedstawienia w ciagu trzech dni od daty obrony stosownego
za$wiadczenia potwierdzajacego zaistnienie wydarzenia losowego lub choroby.
Student, ktoéry nie uzyskat pozytywnej oceny z obrony ma prawo do powtdrnego przystapienia do
obrony, jednakze w terminie nie krotszym niz miesiac i nie pdzniejszym niz 6 miesi¢cy od daty po-
przedniej obrony.
Powtorna obrona jest odplatna. Student przed obrona wnosi na konto Uczelni optatg w wysokosci
ustalonej przez Kanclerza Uczelni.
W przypadku ponownego negatywnego wyniku obrony student obowiazany jest napisa¢ druga pra-
ce licencjacka lub inzynierska i ponownie przejs$¢ cata procedureg.
Konieczno$¢ ponownego opracowania pracy oznacza powtdrzenie ostatniego roku studiow, bez ko-
niecznosci powtdrnego odbywania praktyki zawodowej.

Rektor WSPA
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